
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА
АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ «ГОРОД НОВОДВИНСК»

(администрация муниципального образования «Город Новодвинск»)

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 06.11.2020 № 163-ра

г. Новодвинск

О проведении городского конкурса «Педагогический дебют - 2020»

В  целях  реализации  мероприятий  муниципальной  программы
«Развитие  общего,  дополнительного  и  дошкольного  образования  на  территории
муниципального  образования  «Город  Новодвинск  на  2015-2020  годы»,  утвержденной
постановлением  администрации  муниципального  образования  «Город  Новодвинск»
от 09.10.2014 № 919-па,  руководствуясь статьями 28,  29,  40.2 Устава городского округа
Архангельской области «Город Новодвинск»:

1.Провести городской конкурс «Педагогический дебют - 2020» (далее – конкурс).
2.Утвердить извещение о проведении конкурса (приложение).
3.Для  проведения  конкурса  создать  конкурсную  комиссию  (далее  –  комиссия)

в следующем составе:
а)Малахова  Крестина  Ивановна,  начальник  отдела  организации  образования

управления  социальной  политики  администрации  муниципального  образования
«Город Новодвинск», - председатель комиссии;

б)Шигина Юлия Сергеевна, ведущий специалист отдела организации образования
управления  социальной  политики  администрации  муниципального  образования
«Город Новодвинск», - заместитель председателя комиссии;

г)Беляева Алена Геннадьевна, ведущий специалист отдела организации образования
управления  социальной  политики  администрации  муниципального  образования
«Город Новодвинск», - секретарь комиссии.

4.Установить, что:
а)организационное  и  информационно-методическое  обеспечение  деятельности

комиссии осуществляет отдел организации образования управления социальной политики
администрации муниципального образования «Город Новодвинск»;

б)деятельность  комиссии  организуется  на  основе  Примерного  регламента  работы
координационных  (совещательных)  органов  в  администрации  муниципального
образования  «Город  Новодвинск»,  утвержденного  распоряжением  администрации
муниципального образования «Город Новодвинск» от 17.08.2012 № 237-ра;

в)финансовое  обеспечение  конкурса  осуществляется  за  счет  средств,
предусмотренных  муниципальной  программой  «Развитие  общего,  дополнительного
и  дошкольного  образования  на  территории  муниципального  образования



«Город  Новодвинск  на  2015-2020 годы»,  утвержденной постановлением администрации
муниципального образования «Город Новодвинск» от 09.10.2014 № 919-па.

5.Отделу  организации  образования  управления  социальной  политики
администрации  муниципального  образования  «Город  Новодвинск»  организовать
опубликование  (обнародование)  в  установленном  порядке  извещения  о  проведении
конкурса, а также его направление лицам, которые могут принять в нем участие. 

6.Контроль  за  исполнением  настоящего  распоряжения  возложить  на  заместителя
главы  муниципального  образования  «Город  Новодвинск»  по  социальной  политике
(начальника управления социальной политики).

7.Настоящее распоряжение вступает в силу со дня подписания.

Глава С.Ф. Андреев



ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕНО 

распоряжением администрации
муниципального образования

«Город Новодвинск»
от __________________ №____________

ИЗВЕЩЕНИЕ 
о проведении городского конкурса «Педагогический дебют - 2020»

Раздел 1.Общие положения

1.Настоящее  извещение  является  объявлением  о  проведении  конкурса
«Педагогический дебют - 2020» (далее – конкурс).

2.Организатором конкурса выступает администрация муниципального образования
«Город Новодвинск». 

3.Проведение  конкурса  осуществляется  конкурсной  комиссией,  созданной
организатором конкурса.

4.Конкурс  проводится  в  целях  создания  условий  для  развития  творческого
потенциала и самореализации молодых педагогов.

5.Задачи конкурса:
-повышение профессионального уровня молодых педагогов;
-выявление социального статуса и престижа профессии педагога;
-распространение лучшего опыта молодых педагогов системы образования.

6.Конкурс  организуется  и  проводится  по  общим  правилам,  установленным
для проведения публичного конкурса  в  соответствии с  главой 57 Гражданского кодекса
Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 № 14-ФЗ.

Раздел II.Участники конкурса и конкурсные мероприятия

7.Конкурс проводится по трем номинациям:
-«Учитель»;
-«Воспитатель»;
-«Педагог».
8.В  конкурсе  принимают  участие  педагогические  работники  муниципальных

образовательных организаций, педагогический стаж которых не превышает 5 (пяти) лет.
9.Программа  конкурсных  мероприятий  включает  в  себя  два  конкурсных

мероприятия.
Заочный этап
Для номинации «Учитель»
-конкурсное  испытание  «Презентация  из  опыта  работы  «У  меня  это  хорошо

получается».
Формат  -  видеозапись.  Регламент  -  до  7  минут.  Запись  должна  соответствовать

требованиям  к  техническому  качеству,  достаточному  для  оценки  работы  согласно
критериям. Видеофайл необходимо подписать «ФИО_Должность_Организация».

Цель: демонстрация методической грамотности, соотнесения педагогической теории
с практикой, способности к анализу, осмыслению и представлению своей педагогической
деятельности  проводится перед началом конкурсного испытания «Урок», что позволяет



соотнести заявленные теоретические положения с практикой их реализации. Конкурсант
в  тезисной  форме  излагает  свои  концептуальные  методические  подходы,  основанные
на опыте работы. Представление может сопровождаться мультимедийной презентацией,
содержащей  описание  опыта  профессиональной  деятельности  участника  конкурса,
используемых им технологий и методик.

Для номинации «Воспитатель, «Педагог».
-конкурсное испытание «Самопрезентация «Мое педагогическое кредо».
Формат  -  видеозапись.  Регламент  -  до  7  минут.  Запись  должна  соответствовать

требованиям  к  техническому  качеству,  достаточному  для  оценки  работы  согласно
критериям. Видеофайл необходимо подписать «ФИО_Должность_Организация».

Цель: демонстрация педагогического кредо и личного потенциала участника.
Очный этап
-конкурсное мероприятие «Урок» для номинации «Учитель» (регламент - 35 минут,

самоанализ  и  вопросы  жюри  -  10  минут),  «Педагогическое  мероприятие  с  детьми»
для номинации «Воспитатель» (регламент - 20 минут, самоанализ и вопросы жюри - 10
минут), «Педагогическое мероприятие с детьми» для номинации «Педагог», (регламент -
30 минут, самоанализ и вопросы жюри - 10 минут).

Цель: демонстрация конкурсантом практического опыта в условиях планирования,
проведения  и  анализа  эффективности  урока/педагогического  занятия,  проявление
профессионального и творческого потенциала, самостоятельности.

Данное  конкурсное  мероприятие  участник  показывает  в  своей  образовательной
организации.  Тема,  класс  (группа),  возраст  определяется  участником  конкурса
самостоятельно. 

10.Участники набравшие по результатам двух конкурсных мероприятий наибольшее
количество баллов объявляются победителями (призерами).

Раздел III.Место, дата начала и окончания приема 
документов для участия в конкурсе. Срок принятия решения 

о допуске к участию в конкурсе

11.Материалы  для  участия  в  конкурсе  принимаются  в  течение  30  дней  с  даты
опубликования  настоящего  извещения  на  официальном  сайте  администрации
муниципального  образования  «Город  Новодвинск»  (http://www.novadmin.ru)
с  понедельника  по  четверг  с  08.30  до  16.45,  по  пятницам  с  08.30  до  16.30
в  отделе  организации  образования  управления  социальной  политики  администрации
муниципального  образования  «Город  Новодвинск»  по  адресу:  г.  Новодвинск,
ул. Фронтовых бригад, д. 6, корп. 1, кабинет № 11, тел.: (81852) 5-12-69.

12.Условием участия в конкурсе является выдвижение претендента (педагогического
работника)  образовательной  организацией  по  основному  месту  работы.  Для  участия
в  конкурсе  в  срок,  указанный  в  настоящем  извещении,  предоставляются  следующие
документы:

-представление  образовательной  организации  о  выдвижении  педагогического
работника для участия в конкурсе (приложение № 1);

-заявление  педагогического  работника  о  согласии  участвовать  в  конкурсе
(приложение № 2);

-информационная карта педагогического работника (приложение № 3);
-фотография педагогического работника (портрет) (на электронном носителе);



-видеоматериал  конкурсного  материала  «Презентация  из  опыта  работы  «У  меня
это хорошо получается»/«Самопрезентация «Мое педагогическое кредо» на эл. носителе.

13.Материалы для  участия  в  конкурсе   предоставляются  на  бумажном носителе,
фотография и видеоматериал - на электронном носителе. 

14.Материалы для участия в конкурсе, поступившие после окончания срока приема
документов, подлежат отклонению.

15.Решение о допуске или об отказе в допуске к участию в конкурсе принимается
конкурсной  комиссией  в  течение  5  рабочих  дней  с  момента  окончания  срока  приема
документов для участия в конкурсе. 

16.Основаниями для принятия решения об отказе в допуске к участию в конкурсе
являются следующие обстоятельства:

а)претенденты  не  соответствуют  требованиям,  установленным  в  пункте  8
настоящего извещения;

б)материалы для участия в конкурсе предоставлены не в полном объеме или после
окончания срока приема таких материалов.

17.При  наличии  оснований,  указанных  в  пункте  16  настоящего  извещения,
конкурсная комиссия в течение двух дней со дня принятия решения об отказе в допуске
к  участию  в  конкурсе  возвращает  документы  претендентам  с  мотивированным
уведомлением об отказе в допуске к участию в конкурсе.

18.При  отсутствии  оснований,  указанных  в  пункте  16  настоящего  извещения,
конкурсная  комиссия  в  течение  двух  дней  со  дня  принятия  решение  о  допуске
претендентов к участию в конкурсе уведомляет их о принятом решении.

19.Претенденты,  в  отношении  которых  конкурсной  комиссией  принято  решение
о допуске к участию в конкурсе, признаются участниками конкурса.

Раздел IV.Сроки, порядок проведения, 
определение результатов конкурса

20.Конкурс  проводится  с  момента  опубликования  настоящего  извещения
до 11 декабря 2020 года.

21.Победитель  конкурса  определяется  жюри  конкурса,  сформированным
конкурсной комиссией, по результатам рейтингового отбора  с использованием балльной
системы и на основе критериев оценки участников конкурса (приложение № 4). В состав
жюри  могут  входить  руководители  образовательных  организаций, заместители
руководителей  по  УВР,  методисты,  старшие  воспитатели,  курирующие  подготовку
участников к конкурсам профессионального  мастерства; победители (призеры) конкурсов
профессионального   мастерства  различных  уровней,  специалисты  отдела  организации
образования  управления  социальной  политики  администрации  муниципального
образования «Город Новодвинск».

Баллы, полученные каждым участником конкурса по всем критериям, суммируются.
Рейтинг  участников  конкурса  по  количеству  полученных  баллов  составляется

в  следующем  порядке:  номер  первый  получает  участник  конкурса,  получивший
наибольшее  количество  баллов; последующие  порядковые  номера  присваиваются
участникам конкурса по мере уменьшения количества набранных ими баллов.

При  равенстве  набранных  баллов  приоритет  получает  участник  конкурса,
выдвинутый ранее других.

22.Рейтинг участников конкурса обсуждается на заседании конкурсной комиссии,
по результатам которого принимается решение о результатах конкурса. 



23.Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом.

Раздел V.Подведение итогов конкурса и награждение

24.Награждение победителей конкурса осуществляется в соответствии с решением
конкурсной комиссии.

25.Всем участникам конкурса вручаются сертификаты участника.
26.Победители  (призёры)  конкурса  награждаются  дипломами,  денежными

премиями.
27.Информация  об  итогах  конкурса  размещается  на  официальном  сайте

администрации  муниципального  образования  «Город  Новодвинск»
(http://www.novadmin.ru) в 5-дневный срок со дня принятия конкурсной комиссией решения
о результатах конкурса.



Приложение № 1
В конкурсную комиссию

городского конкурса
«Педагогический дебют  - 2020»

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
о выдвижении педагогического работника для участия в конкурсе

(полное наименование образовательной организации, выдвигающей педагогического работника 
для участия в конкурсе)

выдвигает _____________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) педагогического работника,

занимаемая в образовательной организации должность)

для участия в городском конкурсе «Педагогический дебют - 2020».

(должность руководителя образовательной
организации)

(подпись) (инициалы, фамилия)

________________________
(дата)



Приложение № 2
В конкурсную комиссию

городского конкурса
«Педагогический дебют - 2020» 

от 
(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)

педагогического работника,

занимаемая в образовательной организации должность)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Настоящим  подтверждаю  свое  согласие  на  выдвижение  моей  кандидатуры
для участия в городском конкурсе «Педагогический дебют - 2020». 

Разрешаю  вносить  сведения,  указанные  в  информационной  карте,  в  базу  данных
об  участниках  городского  конкурса  и  использовать  в  некоммерческих  целях,  в  том  числе
для размещения на сайте администрации муниципального образования «Город Новодвинск»,
в  социальной  сети  «ВКонтакте»  в  группе  «Образование  Новодвинска»,  буклетах
и периодических образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки.

Даю согласие на обработку моих персональных данных в связи возможным участием
в указанном конкурсе. 

(дата) (подпись) (инициалы, фамилия)



Приложение № 3

Информационная карта участника

1.Общие сведения
Фамилия
Имя
Отчество
Дата рождения (день, месяц, год)
Интернет-ресурс (личный сайт, страница 
на сайте образовательной организации, блог 
сайта образовательной организации, на котором 
можно познакомиться с участником конкурса 
и публикуемыми им материалами)? (при наличии)

2.Работа
Наименование образовательной организации 
(по Уставу)
Должность (по штатному расписанию)
Преподаваемые предметы
Квалификационная категория
Общий трудовой и педагогический стаж 
(полных лет на момент заполнения анкеты)
Педагогический стаж работы 
в данной образовательной организации (полных 
лет на момент заполнения анкеты)

Классное руководство 

3.Образование

Образование (укажите название 
и год окончания учебного заведения, факультет) 
Специальность, квалификация 
по диплому

Дополнительное образование (указать какое)

Курсы профессиональной переподготовки 
(за последние 3 года)
Курсы повышения квалификации                          
(за последние 3 года)
Основные публикации (в т.ч. брошюры, книги)

4.Общественная деятельность
Участие в общественных организациях (укажите
название, направление деятельности и дату 
вступления)
Участие в деятельности управляющего 
(школьного) совета



Являетесь ли членом Архангельской областной 
общественной организации профсоюза 
работников народного образования и науки РФ

5.Семья 
Семейное положение 
Дети (укажите имя и возраст детей)

6.Досуг
Хобби

7.Контакты
Мобильный телефон
Рабочая или личная электронная почта

8.Профессиональные ценности
Почему Вам нравится работать 
в образовательной организации
Ваше педагогическое кредо
Профессиональные и личностные ценности, 
наиболее близкие Вам
В  чём, по Вашему мнению, состоит основная 
миссия педагога

9.Куратор
Кто курировал Ваш проект? (наставник)

Информация по конкурсному мероприятию 
В  очном  этапе  конкурса  буду  показывать  урок  по  (указать
предмет)________________________________
в рамках темы __________________________________
c обучающимися__________класса (указать класс)

для номинации «Учитель»
В  очном  этапе  конкурса  буду  показывать  занятие  по  разделу
_______________________________________

(указать раздел программы)

в рамках темы ___________________________________
в группе____________________________(указать  группу)

для номинации «Воспитатель», «Педагог»



Приложение № 4
к извещению о проведении

городского конкурса
«Педагогический дебют - 2020» 

КРИТЕРИИ 
оценки участников конкурса

ЗАОЧНЫЙ ЭТАП

Презентация из опыта работы «У меня это хорошо получается»
для номинации «Учитель»

№ Критерии оценивания Баллы
1 Актуальность авторских находок, их инновационность 0-10
3 Аргументированность авторских идей 0-10
4 Возможность распространения и внедрения 0-10

ИТОГО баллов 30

Самопрезентация «Мое педагогическое кредо»
для номинации «Воспитатель», «Педагог»

№ Критерии оценивания Баллы

1 Умение раскрыть свои ведущие педагогические идеи, жизненные 
приоритеты, отношение к детям, коллегам, профессии 

0-3

2 Умение ставить задачи, выявлять проблемы  и прогнозировать результаты 
своей педагогической деятельности

0-3

3 Общая и профессиональная эрудиция 0-3

4 Культура публичного выступления 0-2

5 Самобытность и оригинальность выступления 0-2

6 Личный имидж педагога (обаяние, умение подчеркнуть свои достоинства) 0-2

ИТОГО баллов 15



ОЧНЫЙ ЭТАП

Конкурсное мероприятие «Урок»
для номинации «Учитель»

№ Критерии Баллы
1 предметное содержание 0-10
2 организационная культура 0-10

3
творческий подход к решению методических/профессиональных 
задач

0-10

4 психолого-педагогическая и коммуникативная культура 0-10
6 информационная и языковая грамотность 0-10
7 профессионально-личностные качества 0-10
8 результативность 0-10
9 рефлексия проведенного урока 0-10

ИТОГО баллов 80

Конкурсное мероприятие «Педагогическое мероприятие с детьми»
для номинации «Воспитатель», «Педагог»

№ Критерий Показатели Баллы

1 Методическая 
компетентность

соответствие содержания мероприятия форме 
проведения мероприятия

0-1

соответствие формы мероприятия возрасту детей 0-1

соответствие содержания мероприятия заявленной 
теме, поставленным целям и задачам

0-2

поставленные задачи конкретизируют цель 
и способствуют ее достижению

0-1

соблюдение дидактических принципов 
при определении содержания мероприятия

0-3

содержание мероприятия структурировано 
и дифференцированно по сложности и объёму

0-2

развивающее и воспитательное воздействие 
содержания

0-2

выраженность результативности мероприятия, 
соответствие достигнутых результатов заявленным 
целям, задачам; включённость дошкольников в анализ 
мероприятия

0-3

рациональность использования пространства 
и времени, оптимальность смены видов деятельности 
и применение здоровьесберегающих технологий

0-3

целесообразность использования дидактических 
материалов, оборудования и т. п.

0-3

2 Умение 
заинтересовать 
группу детей 
выбранным 
содержанием 
и видом 
деятельности

использование приемов, направленных 
на формирование интереса детей  

0-2

обеспечение возможности самостоятельного выбора 
детьми содержания и вида деятельности

0-2



3 Умение 
организовать 
и удержать 
интерес детей 
в течение 
организованной 
деятельности

целесообразность выбранной формы проведения 
мероприятия и обоснованность используемых форм 
организации деятельности дошкольников

0-1

использование различных приемов для поддержки 
инициативы и самостоятельности детей

0-2

оригинальность используемых методов и приемов 
работы с детьми, в том числе методики подведения 
итогов мероприятия

0-2

гуманистическая направленность стиля общения 
с группой детей во время мероприятия 

0-2

педагогическая выразительность (педагогический 
«кураж»)

0-2

4 Глубина 
и точность 
анализа занятия 
и рефлексии 
своей 
деятельности

лаконичность и образность представления основной 
идеи мероприятия

0-2

умение доказательно обосновать выбранные формы 
и методы обучения и соотнести их с поставленной 
целью и конечным результатом

0-3

умение оценить степень соответствия полученного 
результата поставленным целям, задачам занятия

0-3

оригинальность выбора формы проведения 
самоанализа мероприятия

0-2

ИТОГО баллов 44



Приложение № 5

СМЕТА
расходов на проведение городского конкурса

«Педагогический дебют - 2020»

1.Денежные премии                                                                                       32000, 00 руб.
2.Цветы (по муниципальному контракту)                                                      7000,00 руб.

ИТОГО: 39 000,00 руб. (Тридцать девять тысяч) руб. 00 коп.


