
Последствия отказа от вакцинации в период пандемии

Пандемия новой коронавирусной инфекции, которая на протяжении уже полутора
лет  существует  во  всем  мире,  постоянно  заставляет  искать  новые  способы
противодействия ей.  В настоящее время действенным методом борьбы с  COVID-19
выступает вакцинация граждан. Однако не все граждане желают прививаться. 

Согласно п. 6 ч. 1 ст. 51 Федерального закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-
эпидемиологическом  благополучии  населения» при  угрозе  возникновения  и
распространения инфекционных заболеваний главный государственный санитарный врач
субъекта Российской Федерации выносит постановление о проведении профилактических
прививок  по  эпидемическим  показаниям,  в  котором  определяет  отдельные  группы
граждан,  а  также  сферы  услуг  (перечень  работ)  с  высоким  риском  заболевания
инфекционными болезнями в условиях неблагополучной эпидемиологической ситуации.

В соответствии с постановлением Главного государственного санитарного врача
Архангельской области от 13.07.2021 № 8 «О проведении профилактических прививок
отдельным группам граждан по эпидемическим показаниям» обязательной вакцинации
на территории региона подлежат работники медицинских организаций, образовательных
организаций,  организаций  социального  обслуживания,  предприятий  общественного
питания,  члены экипажей рыбопромысловых  судов,  государственные гражданские  и
муниципальные  служащие,  лица,  проживающие  в  организациях  социального
обслуживания,  обучающиеся  в  профессиональных  образовательных  организациях  и
образовательных организациях высшего образования старше 18 лет.

Руководителям организаций, индивидуальным предпринимателям предписано до
01.08.2021  организовать  проведение  профилактических  прививок  сотрудникам
(работникам,  проживающим,  обучающимся)  первым  компонентом  или
однокомпонентной вакциной, а в срок до 30.08.2021 - вторым компонентом.

Если сотрудник не прививается без медицинских противопоказаний, работодатель
обязан на основании ч. 2, 3 ст. 76 Трудового кодекса Российской Федерации отстранить
работника от работы на весь период эпидемического неблагополучия без сохранения
заработной платы. 

Работодателям, если они будут допускать к работе непривитых работников при
условии  введения  в  регионе  обязательной  вакцинации,  грозит  штраф  в  размере  до
500 тыс. руб. либо приостановка деятельности организации на срок до 90 суток.
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