
ПРОКУРАТУРА НА СТРАЖЕ КОНСТИТУЦИОННОГО ПРАВА ГРАЖДАН НА ОХРАНУ
ЗДОРОВЬЯ

Диспансеризация  представляет  собой  комплекс  мероприятий,
включающий  в  себя  профилактический  медицинский  осмотр  и
дополнительные  методы  обследований,  проводимых  в  целях  оценки
состояния  здоровья  (включая  определение  группы  здоровья  и  группы
диспансерного наблюдения) и осуществляемых в отношении определенных
групп населения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Диспансеризация взрослого населения проводится путем углубленного
обследования  состояния  здоровья  граждан.  Гражданин  проходит
диспансеризацию  в  медицинской  организации,  в  которой  он  получает
первичную  медико-санитарную  помощь,  при  предъявлении  паспорта  и
полиса обязательного медицинского страхования.

Диспансеризация  проводится  при  наличии  информированного
добровольного  согласия  гражданина  или  его  законного  представителя  для
лиц от 18 до 39 лет включительно один раз в три года, для лиц в возрасте 40
лет и старше ежегодно.

В силу ст. 185.1 Трудового кодекса Российской Федерации, работники
при  прохождении  диспансеризации  в  порядке,  предусмотренном
законодательством в сфере охраны здоровья, имеют право на освобождение
от работы на один рабочий день один раз в три года с сохранением за ними
места  работы  (должности)  и  среднего  заработка.  Чтобы  получить
освобождение от работы, работник должен подать работодателю письменное
заявление.

О нарушениях, связанных с диспансеризацией, Вы вправе сообщить в
прокуратуру г. Новодвинска путем подачи обращения.


